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Occorre garantire l'ordinato e sicuro svolgimento delle manifestazioni di pubblico spettacolo, sportive  e culturali, mettendo in atto tutte 

le risorse economiche, strumentali e professionali che garantiscano la realizzazione degli eventi.

Pertanto è necessario garantire il corretto supporto nell’ambito della pubblica sicurezza, della viabilità  e dei relativi controlli sul corretto 

svolgimento di queste manifestazioni attraverso l'adozione di provvedimenti di regolamentazione temporanea della circolazione stradale 

ed il coordinamento del personale che dovrà presidiare con la propria presenza i suddetti eventi concordando con l’amministrazione i 

tempi e i luoghi di presidio.                                                                                                                                                                               

Programmazione e Presidio in occasione delle manifestazioni  locali 

Descrizione 

Obiettivo:

FINALITA' nell'ambito territoriale garantire il corretto supporto  nell’ambito della pubblica sicurezza 

Titolo Obiettivo:

PREDISPOSIZIONE ORDINANZE

RIUNIONI DI SETTORE O INTERSETTORIALI

NUMERO PROVVEDIMENTI DI REGOLAMENTAZIONE TEMPORANEA DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE

INDICATORI DI RISULTATO

PROGRAMMAZIONE DEL SERVIZIO DI PRESIDIO ALLA 

MANIFESTAZIONE

Indici di Quantità

NUMERO PRESIDI MANIFESTAZIONI

Indici di Costo

1. OBIETTIVO STRATEGICO

COORDINAMENTO PER LA COLLOCAZIONE DELLA 

SEGNALETICA STRADALE TEMPORANEA

Indici di Tempo

da Gennaio a Dicembre

PO SETTORE COLLEGAMENTO CON LINEE STRATEGICHE

POLIZIA LOCALE
TRANI MARCO

 PROMUOVERE UN PIU' EFFICACE CONTROLLO DEL 

TERRITORIO
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FINALITA' nell'ambito territoriale garantire il corretto supporto  nell’ambito della pubblica sicurezza 

1. OBIETTIVO STRATEGICO
PO SETTORE COLLEGAMENTO CON LINEE STRATEGICHE

POLIZIA LOCALE
TRANI MARCO

 PROMUOVERE UN PIU' EFFICACE CONTROLLO DEL 

TERRITORIO

ATTESO RAGGIUNTO Scost.Indici di Qualità
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1. OBIETTIVO STRATEGICO
PO SETTORE COLLEGAMENTO CON LINEE STRATEGICHE
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 PROMUOVERE UN PIU' EFFICACE CONTROLLO DEL 

TERRITORIO
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
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Cause
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8
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1. OBIETTIVO STRATEGICO
PO SETTORE COLLEGAMENTO CON LINEE STRATEGICHE

POLIZIA LOCALE
TRANI MARCO

 PROMUOVERE UN PIU' EFFICACE CONTROLLO DEL 

TERRITORIO

Cat.

C

C

C

C

C

C

P.O 

7

% 

Partecipazione
Costo orario

% di tempo

n° ore 

dedicate

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO

Cognome e Nome

17,00%

17,00%

17,00%

BARNI MARTA

Costo della 

risorsa

17,00%

17,00%

PECORARO ANNALAURA 15,00%

PIVATO MICHELE

GHIROTTO ANDREA

BIANCHI ELEONORA

SALADINO MONICA

TRANI MARCO

COSTO DELLE RISORSE INTERNE

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia CostoDescrizione

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO


