
ENTE: COMUNE DI INVERUNO. 28/04/2020 

Fondo per le risorse decentrate anno 2020
COSTITUZIONE PARTE FISSA

Descrizione Note Dettaglio Importo

1 Unico importo consolidato anno 2017 (Art. 67 comma 

1 CCNL 2016-

2018)

107.626,87

2 Recupero R.I.A. ed assegni ad personam 

personale cessato

art. 67, comma 

2, lett. c), CCNL 

21/05/2018

1.228,31

3 Risorse stanziate dagli enti per i maggiori 

trattamenti economici del personale dovuti a 

incremento stabile delle dotazioni organiche

art. 67, comma 

2, lett. h), CCNL 

21/05/2018

0,00

4 Risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2, comma 3, 

del D. Lgs. n. 165/2001

art. 67, comma 

2, lett. d), CCNL 

21/05/2018

0,00

5 Integrazione parte stabile oneri trattamento 

economico personale trasferito, anche 

nell'ambito di processi associativi, di delega o 

trasferimento di funzioni, a fronte di riduzione 

stabile dei fondi delle amministrazioni di 

provenienza

art. 67, comma 

2, lett. e), CCNL 

21/05/2018

0,00

6 Risorse stanziate dagli enti per i maggiori 

trattamenti economici del personale dovuti a 

incremento stabile delle dotazioni organiche

art. 67, comma 

2, lett. h), CCNL 

21/05/2018

0,00

7 DECURTAZIONI FONDO PER 

TRASFERIMENTO PERSONALE AD ALTRI 

ENTI AI SENSI DELL'ART. 6/BIS D.LGS. 

165/2001 

- 0,00

8 DECURTAZIONE PERMANENTE DALL'ANNO 

2015 = riduzione operata nel 2014 per effetto 

dell'art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 78/2010 e s.m.i. 

(art. 1, comma 456, Legge Stabilità 2014)

- -3.106,22

0001 TOTALE RISORSE FISSE (soggette al limite) 105.748,96
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COSTITUZIONE PARTE VARIABILE

Descrizione Note Dettaglio Importo

10 SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI 

LEGGE

art. 67, comma 3, lett. c), 

CCNL 21/05/2018

0,00

11 Incremento contrattabile fino all'1,2 % 

del monte salari anno 1997

art. 67, comma 3, lett. h) e 

comma 4, CCNL 21/05/2018 

Imp. 5.419.175,28

0,00

12 Risorse per il conseguimento di obiettivi 

dell'Ente, anche di mantenimento, 

definiti nel piano delle performance o in 

analoghi strumenti di programmazione 

della gestione, compresi gli incentivi 

alla Polizia Locale finanziati con 

proventi sanzioni c.d.s. (

art. 67, comma 3, lett. i) e 

comma 5, lett. b), CCNL 

21/05/2018

0,00

13 INCREMENTO FONDO ART. 17, c. 7 

CCNL 1/4/1999 (ACCORDO 

SINDACALE DI AREA 29/4/2008)

produttività+ altri incentivi 0,00

14 Frazione di R.I.A. personale cessato 

per le mensilità residue dopo la 

cessazione

art. 67, comma 3, lett. d), 

CCNL 21/05/2018

0,00

15 DECURTAZIONI FONDO PER 

TRASFERIMENTO PERSONALE AD 

ALTRI ENTI AI SENSI DELL'ART. 

6/BIS D.LGS. 165/2001: ASP (12/12)

- 0,00

16 Risorse derivanti da rimborsi spese 

notificazioni degli atti 

dell'Amministrazione finanziaria (art. 54 

del CCNL 14/09/2000)

art. 67, comma 3, lett. f), 

CCNL 21/05/2018

0,00

17 Risorse previste da disposizioni di 

legge per incentivi - entrate conto terzi 

o utenza - tra cui i compensi 

censimento ISTAT

art. 67 C 3 lett. F) CCNL 

2016 201)

0,00

18 Risorse previste da disposizioni di 

legge per incentivi - compensi recupero 

evasione Ici art. 59, comma 1, lett. p) 

del D.Lgs. n. 446/1997

Risorse derivanti da rimborsi 

spese notificazioni degli atti 

dell'Amministrazione 

finanziaria (art. 54 del CCNL 

14/09/2000)

0,00
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Descrizione Note Dettaglio Importo

19 Messi notificatori (Art. 54 CCNL 

14.9.2000

Risorse previste da 

disposizioni di legge per 

incentivi - entrate conto terzi 

o utenza - tra cui i compensi 

censimento ISTAT

0,00

0002 TOTALE RISORSE VARIABILI (soggette al limite) 0,00

 

COSTITUZIONE DECURTAZIONI

Descrizione Note Dettaglio Importo

0003 TOTALE DECURTAZIONI 0,00

 

DETTAGLIO VOCI NON SOGGETTE AL LIMITE

Descrizione Note Dettaglio Importo

50 Differenziali PEO sul personale in 

essere al 1/1/2018

art. 67 C2 lett. B) CCNL 

2016-2018) importo pari 

alla differenza tra gli 

incrementi a regime di cui 

all'art. 64 riconosciuti alle 

posizioni economiche di 

ciascuna categoria e gli 

stessi incrementi 

riconosciuti alle posizioni 

iniziali.

1.668,23

51 Economie da lavoro straordinario anno 

precedente

art. 67, comma 3, lett. e), 

CCNL 21/05/2018

1.158,77

52 Altri importi provenienti dall'anno 

precedente

art. 68 c1 CCNL 2016-

2018

1.837,23

53 RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE 

E RIQUALIFICAZIONE SPESA

art. 67, comma 3, lett. b), 

CCNL 21/05/2018

0,00
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Descrizione Note Dettaglio Importo

54 SOMME "CONTO TERZI" PER 

ATTIVITA' NON ORDINARIAMENTE 

RESE DALL'ENTE Somme derivanti 

attuazione art. 43 L.449/97 (contratti 

sponsorizzazione, per i casi in cui tale 

attività non risulti ordinariamente resa 

dalle Amministrazioni e con riferimento 

alle nuove

- 0,00

55 Importo su base annua, pari a € 83,20 

per le unità di personale in servizio alla 

data del 31/12/2015

Art. 67 comma 2 lett. A 2.512,17

56 Risorse previste da disposizioni di legge 

per incentivi - entrate conto terzi o 

utenza - tra cui i compensi censimento 

ISTAT

art. 67, comma 3, lett. c) - 

CCNL 21/05/2018

25.000,00

a Incentivi di cui all'art. 113 del D.Lgs n. 

50/2016

25.000,00

0004 TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE 32.176,40

 

FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

Codice Descrizione Importo

0001 TOTALE RISORSE FISSE (soggette al limite) 105.748,96

0002 TOTALE RISORSE VARIABILI (soggette al limite) 0,00

0003 TOTALE DECURTAZIONI 0,00

0010 TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE 105.748,96

0016 FONDO ANNO DI RIFERIMENTO (anno 2016) 119.865,65

0011 TOTALE FONDO (con voci soggette al limite) 105.748,96

0004 TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE 32.176,40

0012 TOTALE FONDO (comprese voci non soggette al limite) 137.925,36

0020 ONERI A CARICO ENTE 36.495,05

0021 IRAP A CARICO ENTE 11.723,66

0013 TOTALE COMPLESSIVO 186.144,07
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